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MUNICIPALIDAD DE SAN LUCAS SACATEPEQUEZ UNIDAD DE ACCES0 LALITJOW;&«:

DEPARTAMENTO DE AUDITORIA INTERNA R 6/ _—

MEMORANDUM-AI-07-2026

PARA: JOSE ANTONIO CASTELLAN ECHEVERRIA
ENCARGADO DE LA UNIDAD DE ACCESO A LA INFORMACION
PUBLICA
MUNICIPALIDAD DE SAN LUCAS SACATEPEQUEZ

DE: CPA. JAIME MARTIN CHOCOJAY ALVAREZ
JEFE DEL DEPARTAMENTO DE AUDITORIA INTERNA.

ASUNTO: PLAN ANUAL DE AUDITORIA INTERNA PAA 2026.

FECHA: SAN LUCAS SACATEPEQUEZ, 17 DE FEBRERO DE 2026.

Por este madio me dirijo a Usted, con la finalidad de remitir fofocopia del informe
sefialado en el asunto, relacionado a “Auditorias a ejecutarse en el ano 2026".

Se agradecerd la recepcion de la notificacion del asunto en mencion.

Atentamente,

CPA. JAIME MARTIN CH
JEFE DEL DEPARTAM ,-4%

6ta Calle y 4ta Avenida Zona 1, San Lucas Sacatepéquez
PBX: (502) 7873-1333 ;

www.munisanlucas.gob.gt
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1. INFORMACION GENEIéAL

BACATEPEQUEZ

1.1 MISION : |
Ser una comuna transparente con participacién activa de sus vecl;n nadora de la
confianza de su poblamén por la calidad en la pr stacnén gios y en la

ejecucién del gasto publico, desarrollando programas sociales, ¢
infraestructura y otros para cimentar valores en la pobl cioén. f

portivos, de

Wm—<

1.2 VISION ,
Fomentar la participacion ciudadana responsable p
politicas publicas que busquen el desarrollo huma
servicios bdsicos, salud, educacién e infraestructura, que son dereg ,
todas las personas humanas. Garantizar el acceso a opor’twnud econdmicas,
sociales, culturales, amblentales educativas y deportiyas; fomentando lal canvivencia en
una cultura de paz, armonia y cooperacion entre lo 1hab|tantes del munigipio de San
Lucas Sacatepéquez. g
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1.3 POLfTICAS INSTITUCIONALES
e Transparencia: Ser transparente es ser clar
ambigliedad que permita la interpretacion.

e Honorabilidad: cualidad de la institucién a que tie
de los demas. ‘

e Disciplina: capacidad de actuar ordenada y per
bien. Exige un orden y lineamientos para poder lo
deseados, sobrellevando los inconvenientes que e

e Puntualidad: es la dismphna de estar a tiempo par

o FEtica: es una gufa que muestra el correcto co
determinadas ocasiones.
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2. FUNDAMENTO LEGAL.

e Constitucion Politica de la Republica de Guatemala
* Ley Cédigo Municipal i
* Leyde Acceso a la Informacién Publica | i
e Ley del Servicio Civil i
* Ley del Servicio Municipal ‘
e Codigo de Trabajo ’
* Ley del Organismo Judicial i u
e Ley de Contrataciones del Estado | i | i” :
* Ley del Presupuesto
[}
(]
[ ]
[ ]
()

A

e

Acuerdo A-039-2023 Contraloria General de Cuentas
Acuerdo A-070-2021 Contralorfa General de Cuentas |
Derecho comparado nacional
Junsprudenma nacnonal e internacional

Ley de Probidad ' % k i \




3. OBJETIVOS
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SACATEPEQUEZ.

3.1 GENERAL

Apoyar a las Autoridades Municipales y a los dife
2}
de los objetivos y metas institucionales, por medio
imparcial de la estructura de control interno y las opera

Institucién Municipal, para mejorar su funcién directiv

3.2 ESPECIFICOS ¥

* Verificar el cumplimiento de la normativa vige

ingresos y egresos del periodo 2026.

e Practicar auditorfds de control interno, de oper

fiscales y ﬁnancneras del ejercicio 2026.

o Verificar y fortalecer el control interno, derivado d

operaciones, transacciones y la administracién de
Gobiernos Locales.
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4. ALCANCE

=
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) g ,vadmwOm Control “}"C
Unidad Administrativa- | de la disponibilidad <\o de las existencias de
Unidad de Almacén de bienes e bienes e insumos en
Municipal insumos en Almacén Municipal
Almacén
Municipal)
-Procesos 1 - Procedimientos de— Considerar] { Agregado al
Unidad Administrativa - (Procedimientos contratacion del personal evaluar PAA
Direccién Municipal de para la 189 %
Recursos Humanos contratacion del 2
rengl6n 189)
% g w@:moo_o: Departamento, | Procesos Control Seguimiento del cobrodela | 3 9 Cumplimiento | Agregado al
3 Jpilad Administrativa- | (Seguimiento del morosidad del Impuesto PAA
b " paiartamento de IUSI cobro de la Unico Sobre Inmuebles
) \ o3 morosidad del
X A Impuesto Unico
% g Sabre Inmuebles)
Direccidn, Departamento, | Procesos Control Conformacion de 4 16 Grave Operativa Agregado al
Unidad Administrativa- | (Conformacion de expedientes de obras a PAA
Direccion Municipal de expedientes de municipales
Planificacién obras
municipales.)
Direccion, omum:mBmBo Procesos (Registro | Control Proyecciones de cobros de | 4 12 Considerar ncau_mammao Agregado m_
Unidad Administrativa~ | detos huéspedesy |- : -} ingresos por hospedaje ==} - ; | “evaluar “}yFinanciera | PAA 1
Coordinador la documentacién m
Administrativo del de cobro Hotel =
Parque Ecoldgico y Hotel | Senderos de Alux)
Senderos de Alux
Direccién, Departamento, | Procesos (Analisis | Control Anilisis vertical y horizontal | 4 12 Considerar | Cumplimiento | Agregado al
Unidad Administrativa- | de variaciones de de la ejecucién del evaluar PAA
Unidad de presupuesto | ingresosy sus presupuesto de ingresos D1
medidas
correctivas.)
Direccién, Departamento, | Procesos (Andlisis | Control Andlisis de la variacién de 3 12 Cumplimiento | Agregadoal |
Unidad Administrativa- | de la variacion laiejecucion presupuestaria y Financiera PAA
Unidad de presupuesto | periddicade la de egresos
ejecucion
presupuestaria de :
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5. METODOLOGIA DE SELECCION

43

8,
Para la realizacion de la audltorla se tom#f: ?1“°éh cuenta m

funcién de los procedimientos de la auditorfa interna; co
alta, el riesgo probable y la severidad de procesos. La UD
evaluacion de aquellas operaciones que por su impar,
financiero, fiscal, administrativo y legal, constituyeh
Municipalidad de San Lucas Sacatepéquez.

6. METAS

¢ Realizar auditorias en el drea Financiera, drea de la Dichcuon Mumcipal

otras dreas que le competen a la Instituciéon Municipal.

J Superwsar la conformacién de expedientes de Proye
inversién social de la municipalidad.

e Evaluar el cumplimiento de la Normativa Gubernamen

actividades de la Institucién Municipal.

7. ESTRATEGIAS PARA LA EJECUCION DEL PAA
e Constante actualizacion y capacitacién de la norm

Municipales y lo que atafie a la Unidad de auditoria inte
e Evaluacién periédica de la ejecucion de la auditoria.

8. RECURSOS

8.1 RECURSOS HUMANOS

liva aplicat
rna.

|
13
i1
}f
‘%
‘J.
i

iterios e lrLstltut-j '
o: la materialid C
Al concentrara sus
tancia, desde ?I;
la funclén ]

ctos de Constru :":*'iIT

5 !

tal que le aéhca a

V

ﬂ

|
las

aplicables a la
limportancia
ioursos en la

iva de

i
a lbs }!t stituciones
i

o de vista
la

de obras e

bestiones y

D OLE "aa .‘ \w “F_Ei SO, 'ée‘ 0
(ITE q 0
1 Operativa Unidad de Almacén 1 1 i Clte
Municlpal || i3 i E
2 Cumplimiento Direccién Munlclpal de i P T
Recursos Humanos di
'3 | Cumplimiento Departamento de IUSI 1 0 e
Operativa Direccién Municipal de e 10 e
Planificacién | i e
5 Cumplimiento y Coordinador Administrativo i 1 41 ito
Financlera del ParqueEcoldgicoy | S
Hotel Senderos de Alux | dek
6 Cumplimiento Unidad de presupuesto 1 i
| Cumplimiento y Unidad de presupuesto 18
Financiera i |
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Debe contar con un presupuesto qUE RS

Interno, ésta persona necesaria, pareaniﬁszcoberturc

aumento de operaciones, actividades y creacién de

8.3 RECURSOS FfSICOSY TECNOLOGICOS

El presente Plan Anual De Audltorfa de la Auditoria Interna dal(l) (la) MU
LUCAS SACATEPEQUEZ podra ser modificado de conformjdad a las
establezcan dentro del proceso de identificacién de nuevos

La Unidad de Auditoria Interna, debe contar con un
ente fiscalizador que cuenta con los principios de int
confidencialidad y competencia, en cuanto a recurso
computadora, intern’e’;t acceso a sistemas asistid

A-070-2021 Ordenanzas de la Auditorfa Interna Gub

Control Interno de la Contraloria General de Cuentas
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